Satzung
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-

DEAG Deutsche Entertainment Aktiengesellschatft,

Berlin

gemaf Beschliissen der Hauptversammlung vom 28.06.2011
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§1
Firma, Sitz des Unternehmens und Geschiftsjahr
Die Gesellschaft fihrt die Firma
DEAG Deutsche Entertainment Aktiengeselischaft.
Sie hat ihren Sitz in Berlin.

Das Geschaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist

das Flhren von Theatern, Varieté-Theatern und anderen Unterhaltungsstatten im In- und
Ausland.

die Durchfihrung von Unterhaltungsveranstaltungen jeder Art.

die Erbringung von Dienstleistungen im Zusammenhang mit solchen Veranstaltungen, ins-
besondere in den Bereichen Gastronomie und Merchandising.

Die Gesellschaft ist ferner berechtigt, sich an anderen Unternehmen zu beteiligen, die den
vorstehenden beschriebenen oder einen dhnlichen Zweck verfolgen.

Die Gesellschaft darf Zweigniederlassungen und Tochtergeselischaften im In- und Ausland
errichten und dartiber hinaus alle Geschafte tatigen, die den Gegenstand des Unterneh-
mens fordern.

§3
Bekanntmachungen und Informationen

Die Bekanntmachungen der Geselischaft werden ausschlieRlich im elektronischen Bun-
desanzeiger veroffentlicht, sofern nicht das Gesetz zwingend etwas anderes bestimmt.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktionaren mit deren Zustimmung Informationen auch mit-
tels Datenferntbertragung zu tibermitteln.

§4
Grundkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 12.388.983.00 und ist eingeteilt in
12.388.983 Stuckaktien. Die Aktien lauten auf den Inhaber.



()

(3)

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine bestimmt
der Vorstand. Uber mehrere Aktien eines Aktionars oder tber alle Aktien einer Gattung
kann auch eine Sammelurkunde ausgestellt werden. Ein Anspruch des Aktionars auf Ver-
briefung seines Anteils besteht nicht. Die Ausgabe von Einzelurkunden oder Sammelur-
kunden kann auch von der Kostentibernahme durch den jeweiligen Aktionar abhangig ge-
macht werden.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 3.000.000,00 bedingt erhoht (Bedingtes Kapital). Die
bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefithrt, wie die Inhaber von Options-
oder Wandlungsrechten, die aufgrund der Erméchtigung des Vorstands vom 08.07.2009
den von der Gesellschaft bis zum 07.07.2014 begebenen Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen beigefugt werden, von ihrem Wandlungs- oder
Optionsrecht Gebrauch machen oder zur Wandlung verpflichtete Inhaber der von der
Gesellschaft aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom
08.07.2009 bis zum 07.07.2014 auszugebenden Wandelschuldverschreibungen ihre
Pflicht zur Wandlung erfillen. Die neuen Aktien nehmen jeweils von Beginn des
Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung von Wandlungs- oder Optionsrechten
oder durch Erfullung von Wandlungspflichten entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfuhrung
der bedingten Kapitalerhéhung festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung des § 4 entsprechend der jeweiligen Ausnut-
zung des bedingten Kapitals anzupassen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital bis zum
27.06.2016 einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu 6.194.491,00 EUR durch Aus-
gabe von Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen. Den Aktionaren ist
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Das gesetzliche Bezugsrecht kann auch in
der Weise eingerdumt werden, indem neue Aktien von einem Kreditinstitut oder einem
nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder nach § 53b Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 7 des Gesetzes iiber
das Kreditwesen tatigen Unternehmens mit der Verpflichtung ubernommen werden, sie
den Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der Vorstand ist ferner
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden
Fallen auszuschlielen:

a)  zum Ausgleich von Spitzenbetrégen:
b)  um Aktien als Belegschaftsaktien an Arbeitnehmer der Geselischaft auszugeben;

c)  zur Gewinnung von Sacheinlagen, insbesondere in Form von Unternehmen und Un-
ternehmensteilen oder sonstigen Vermégensgegensténden:

d)  bei Kapitalerhdhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der neuen Ak-
tien den Borsenpreis im Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabebetrags nicht wesent-
lich unterschreitet und die unter Ausschluss des Bezugsrechts gemal §§ 203 Abs. 1
und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen Aktien zum Zeitpunkt des Wirksam-
werdens der Ermachtigung oder ~ falls dieser Wert geringer ist — zum Zeitpunkt der
Ausnutzung der Erméchtigung insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Ubersteigen.
Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die zur Bedienung von Options- oder Wan-
delschuldverschreibungen ausgegeben wurden oder auszugeben sind, sofern die
Schuldverschreibungen in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4



AKIG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben wurden, sowie eigene Aktien,
die aufgrund einer Ermachtigung gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erworben und unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare gemaR § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ver-
aufert wurden.

e) soweit es erforderlich ist, um Inhabern von Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen, die von der Gesellschaft ausgegeben wurden, ein Bezugsrecht auf
neue Aktien in dem Umfang zu gewéhren, wie es ihnen nach Ausilibung ihres Wand-
lungs- bzw. Optionsrechts bzw. nach Erfullung von Wandlungspflichten zustehen
wilrde, jedoch nur soweit die Aktien nicht bereits aufgrund eines bedingten Kapitals
gewahrt werden koénnen.

Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die naheren Einzelheiten
der Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung festzusetzen. Der Vorstand wird erméachtigt,
die Gewinnbeteiligung abweichend von § 80 Abs. 2 AktG zu regeln. Der Aufsichtsrat wird
ermachtigt, den Wortlaut der Satzung entsprechend der Durchfuihrung des genehmigten
Kapitals zu andern.

§5
Zusammensetzung und Geschéftsordnung des Vorstandes

Der Vorstand besteht aus einer Person oder mehreren Personen. Es kénnen stellvertre-
tende Vorstandsmitglieder bestellt werden.

Der Aufsichtsrat bestellt die Vorstandsmitglieder und bestimmt ihre Zahl. Der Aufsichtsrat
kann einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vorstandes und ein weiteres Vorstandsmit-
glied als dessen Stellvertreter ernennen.

Die Beschliisse des Vorstandes werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an der Be-
schlussfassung teilnehmenden Mitglieder des Vorstandes gefasst. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden oder Sprechers den Ausschlag.

Der Aufsichtsrat kann eine Geschéftsordnung fur den Vorstand erlassen. Der Geschafts-
verteilungsplan des Vorstandes bedarf seiner Zustimmung.

Mit den Mitgliedern des Vorstandes sind schriftliche Dienstvertrage abzuschlieRen. Der
Aufsichtsrat kann den Abschiuss, Abanderung und Kiindigung der Dienstvertrage einem
Aufsichtsratsausschuss Ubertragen.

Die Amtszeit eines Vorstands endet, ohne dass es eines gesonderten Beschlusses bedarf,
mit Vollendung des 75. Lebensjahres.

§6
Geschiftsfithrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Mitglieder des Vorstandes haben die Geschafte der Gesellschaft nach MaRgabe der
Gesetze, der Satzung, der Geschaftsordnung fiir den Vorstand und Geschaftsverteilungs-
plans zu fihren.

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann bestim-
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men, dass Vorstandsmitglieder einzelvertretungsbefugt sind. Die Mitglieder des Vorstands
sind berechtigt, Rechtsgeschafte zugleich im Namen der Geselischaft und als Vertreter ei-
nes Dritten abzuschlieRen.

Der Aufsichtsrat kann in der Geschaftsordnung fiir den Vorstand oder durch Beschluss
anordnen, dass bestimmte Arten von Geschéften seiner Zustimmung bediirfen.

Stellvertretende Vorstandsmitglieder stehen hinsichtlich der Vertretungsmacht ordentlichen
Vorstandsmitgliedern gleich.

§7
Beirat

Die Gesellschaft kann zur engeren Fihlungnahme und geschaftlicher Beratung mit der
Wirtschaft einen Beirat bestellen, der aus mindestens drej und héchstens neun Mitgliedern
besteht.

Die Mitglieder des Beirats werden vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates auf
die Dauer von drei Jahren ernannt. Eine Wiederernennung ist méglich. Der Beirat wahit
aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter,

Der Vorstand legt den Aufgabenbereich und eine Geschaftsordnung fir den Beirat fest.
Der Beirat berat den Vorstand auf dessen Verlangen.

§8
Zusammensetzung des Aufsichtsrates
Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Er besteht aus drei Mitgliedern.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit der Beendigung derjenigen Hauptver-
sammlung, die Uber die Entlastung des Aufsichtsrats fir das vierte Geschaftsjahr nach Be-
ginn der Amtszeit beschlielt; das Geschaftsjahr in dem die Amtszeit beginnt wird dabei
nicht mitgerechnet. Eine Wiederwah! ist méglich. Die Amtszeit eines Aufsichtsrates endet
unbeschadet von Satz 1 mit Vollendung des 75. Lebensjahres, ohne dass es eines geson-
derten Beschlusses bedarf.

Gleichzeitig mit den ordentlichen Aufsichtsratsmitgliedern kénnen fir ein oder fur mehrere
bestimmte Aufsichtsratsmitglieder Ersatzmitglieder gewahlt werden. Sie werden nach einer
bei der Wah! festzulegenden Reihenfolge Mitglieder des Aufsichtsrates, wenn Aufsichts-
ratsmitglieder, als deren Ersatzmitglieder sie gewéhlt wurden vor Ablauf der Amtszeit aus
dem Aufsichtsrat ausscheiden. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen,
so erlischt sein Amt, falls in der nachsten oder tbernachsten Hauptversammiung nach Ein-
tritt des Ersatzfalles eine Neuwah! fir den Ausgeschiedenen stattfindet, mit Beendigung
dieser Hauptversammiung, andernfalls mit Ablauf der restlichen Amtszeit des Ausgeschie-
denen.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt, so besteht
sein Amt fir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds. Soll die Nachwahl fir
ein vorzeitig ausgeschiedenes Mitglied des Aufsichtsrates das Ausscheiden eines nachge-
rickten Ersatzmitglied bewirken, bedarf der Beschluss {iber die Nachwahl einer Mehrheit
von 3/4 der abgegebenen Stimmen.



Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt unter Einhaltung einer einmonatigen
Kundigungsfrist gegentber der Gesellschaft niederlegen. Das Recht zur Amtsniederlegung
aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberiihrt.

§9
Vorsitz im Aufsichtsrat

Im Aufsichtsrat wahlt in der ersten Sitzung nach seiner Wahl aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden und einen oder mehrere Stellvertreter. Die Wahl gilt filr die Amtsdauer der gewahl-
ten oder einen kirzeren vom Aufsichtsrat bestimmten Zeitraum. Stellvertreter haben die
Rechte und Pflichten des Vorsitzenden des Aufsichtsrates, wenn dieser verhindert ist. Un-
ter mehreren Stellvertretern gilt die bei ihrer Wahl bestimmte Reihenfolge.

Scheidet der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus, so hat
der Aufsichtsrat unverztglich eine Neuwahl fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiede-
nen vorzunehmen.

§10
Verfahren fiir Sitzungen des Aufsichtsrates und Abstimmungen

Der Aufsichtsrat wird vom Vorsitzenden oder im Verhinderungsfalle von seinem Stellvertre-
ter einberufen.

Die Einberufung hat schriftlich oder per Telefax, E-mail oder Intranet unter Mitteilung der
Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wochen zu erfolgen. Der Aufsichtsratsvorsitzende -
im Verhinderungsfalle sein Stellvertreter - bestimmt den Sitzungsort und leitet die Sitzung.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder zur Sitzung ordnungsgeman
geladen sind und die Hélfte, mindestens jedoch drei seiner Mitglieder - darunter der Vorsit-
zende oder sein Stellvertreter - an der Abstimmung teilnehmen. Verhinderte Aufsichtsrats-
mitglieder kénnen an der Beschlussfassung des Aufsichtsrats dadurch teilnehmen, dass
sie durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied ihre schriftliche Stimmabgabe tberreichen las-
sen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden und im Falle seiner Verhinderung die
seines Stellvertreters.

Sofern kein Aufsichtsratmitglied widerspricht, kénnen nach Ermessen des Vorsitzenden
oder, im Falle seiner Verhinderung, seines Stellvertreters Beschliisse auch durch Einholen
schriftlicher, fernkopierter, fernmundlicher Erklarungen oder durch Erkidrungen per E-mail
oder Intranet gefasst werden. In diesem Falle ist eine vom Vorsitzenden oder im Falle sei-
ner Verhinderung von seinem Stellvertreter zu bestimmende Frist fur den Eingang der
Stimmen festzulegen.



Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift zu ferti-
gen, die vom Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen ist. bei einer schriftlichen oder
fernmandlichen Beschlussfassung ist deren Ergebnis schriftlich niederzulegen, die Nieder-
schrift vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder, im Falle seiner Verhinderung von seinem
Stellvertreter zu unterzeichnen und den anderen Mitgliedern des Aufsichtsrates unverzug-
lich zu Uberlassen.

§ 11

Geschiftsordnung

Der Aufsichtsrat setzt im Rahmen von Gesetz und Satzung seine Geschaftsordnung selbst fest.

(1)

§12
Ausschiisse des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat kann im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften aus seiner Mitte Aus-
schiisse bilden und ihnen in seiner Geschaftsordnung oder durch besonderen Beschluss
Aufgaben und Befugnisse Ubertragen.

Fur Aufsichtsratsausschiisse gelten die Bestimmungen der §§ 9 und 10 sinngemaR; die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrates kann im Rahmen des Gesetzes Abweichendes an-
ordnen. Bei Abstimmung und bei Wahlen gibt im Falle der Stimmgleichheit die Stimme des
Vorsitzenden des Ausschusses den Ausschlag.

Von einem Aufsichtsratsausschuss beschlossene Willenserklarungen gibt im Namen des
Ausschusses dessen Vorsitzender ab.

§13
Vergiitung

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt neben dem Ersatz seiner Auslagen eine Vergitung.
Diese Vergitung setzt sich aus einem festen und einem variablen Betrag zusammen. Der
feste Betrag betragt 9.500,00 Euro. Der variable Betrag ermittelt sich nach dem Konzern-
Betriebsergebnis der Gesellschaft vor Finanzergebnis und Ertragssteuern, wie es sich aus
dem nach den International Financial Reporting Standards (IFRS) aufgesteliten Konzern-
abschluss ergibt (Earnings before Interest and Taxes, nachfolgend ,EBIT" genannt). Der
variable Betrag betragt 1.000,00 Euro pro volle 1 Mio. Euro des 15 % des Grundkapital

n
Q. ZUro des S nakapit

Ubersteigenden EBIT, maximal 9.500,00 Euro pro Jahr.

w

Der feste Betrag der Vergitung ist jeweils nach Ablauf des Geschéftsjahres zahlbar, der
variable Betrag jeweils nach der ordentlichen Hauptversammlung des Folgejahres. Die
Vergutung bezieht sich auf ein volles Geschaftsjahr, fur Teile eines Geschaftsjahres wird
die Verguitung anteilig gezahlt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt das dreifache der Vergltung gemaR Absatz 1,
dessen Stellvertreter erhalten das doppelte der Verglitung gemaR Absatz 1.
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Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Beziige entfallende
Umsatzsteuer.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden in eine im Interesse der Gesellschaft bestehende
Vermoégensschadenhaftpflichtversicherung fiir Organe und bestimmte Flihrungskrafte ein-
bezogen, soweit eine solche Versicherung abgeschlossen wird. Die Pramien entrichtet die
Gesellschaft.

§14

Satzungsinderung

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fassung betreffen zu be-
schlieen.

§15
Ort und Einberufung der Hauptversammiung

Die Hauptversammiung findet am Sitz der Gesellschaft oder am Sitz einer deutschen
Wertpapierborse statt, an der die Aktien der Gesellschaft zum Handel zugelassen sind.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgesehenen Fal-
len durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Hauptversammiung ist mindestens dreiRig Tage vor dem Tag der Hauptversammiung
einzuberufen. Der Tag der Hauptversammlung und der Tag der Einberufung sind nicht
mitzurechnen. Die Frist verléngert sich um die Tage der Anmeldefrist des § 16 Abs. 1
Satz 2.

Die Hauptversammlung, die Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat, die Ge-
winnverwendung und - sowie erforderlich - tiber die Feststellung des Jahresiiberschusses
beschlieRt (ordentliche Hauptversammiung), findet innerhalb der ersten acht Monate eines
jeden Geschaftsjahres statt.

Der Anspruch des Aktionars auf Ubermittlung der Mitteilungen nach § 125 AktG ist auf die
Form der elektronischen Ubermittiung beschrankt. Der Vorstand ist jedoch berechtigt, die
Mitteilungen auch in Papierform zu versenden.

§16
Teilnahme an der Hauptversammlung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur
diejenigen Aktionare berechtigt, die sich unter Vorlage eines Nachweises ihres Aktienbe-
sitzes durch ein depotfuhrendes Institut bei der Gesellschaft oder einer in der Einladung
bezeichneten Stelle in deutscher oder englischer Sprache in Textform (§ 126b BGB) an-
melden. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfur mitge-
teilten Adresse in Textform (§ 126b BGB) mindestens sechs Tage vor dem Tag der
Hauptversammiung zugehen. Der Tag der Hauptversammiung und der Tag des Zugangs
der Anmeldung sind nicht mitzurechnen. Die Einzelheiten werden in der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht.
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Der Nachweis des Aktienbesitzes muss sich auf den gesetzlichen Stichtag beziehen und
ist in deutscher oder englischer Sprache in Textform (§ 126b BGB) zu erbringen.

Die Mitglieder des Vorstand und des Aufsichtsrats sollen an der Hauptversammlung per-
sonlich teilnehmen. Aufsichtsratsmitglieder, die aus wichtigem Grund an der persénlichen
Teilnahme verhindert sind oder denen die An- und Rickreise zum bzw. vom Ort der
Hauptversammlung nicht am selben Tag méglich ist, kdnnen auch im Wege der Bild- und
Tonlbertragung teilnehmen.

§17
Stimmrecht
Jede Aktie gewahrt eine Stimme.
Das Stimmrecht beginnt mit der vollstandigen Leistung der Einlage.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmachtigte ausgetibt werden. Bevollmachtigt ein Aktionar
mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickwei-
sen. Die Erteilung und der Widerruf der Vollmacht sowie der Nachweis der Bevollméchti-
gung gegentber der Gesellschaft bedirfen der Textform (§ 126b BGB). § 135 AktG bleibt
unberahrt. In der Einberufung der Hauptversammiung kénnen Formerleichterungen be-
stimmt werden. Die Einzelheiten fur die Erteilung und den Widerruf der Volimacht sowie
den Nachweis der Bevolimachtigung gegeniiber der Gesellschaft werden mit der Einberu-
fung der Hauptversammiung bekannt gemacht. Der Nachweis der Bevollmachtigung kann
der Gesellschaft auf einem vom Vorstand naher zu bestimmenden Weg elektronischer
Kommunikation Ubermittelt werden. Die Einzelheiten werden in der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht.

Der Vorstand ist ermachtigt, vorzusehen, dass Aktiondre an der Hauptversammlung im
Wege elektronischer Kommunikation teilnehmen und dabei nach Mafgabe von Gesetz
und Satzung ausschliellich ihr Stimmrecht, nicht aber das Widerspruchs- und Anfech-
tungsrecht, austben kénnen. Der Vorstand ist ermachtigt, Bestimmungen zum Verfahren
und der Form der elektronischen Kommunikation zu treffen. Die Einzelheiten werden in der
Einberufung der Hauptversammilung bekannt gemacht.

Der Vorstand ist ermachtigt, vorzusehen, dass Aktionére ihre Stimme, ohne an der Haupt-
versammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation abge-
ben kénnen (Briefwahl). Der Vorstand ist ermachtigt, Bestimmungen zum Verfahren und
der Form der elektronischen Kommunikation zu treffen. Die Einzelheiten werden in der
Einberufung der Hauptversammlung bekannt gemacht.
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§18
Vorsitz in der Hauptversammlung

Den Vorsitz der Hauptversammlung fithrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein an-
deres durch den Aufsichtsrat zu bestimmendes Aufsichtsratsmitglied der Aktionare. Uber-
nimmt kein Aufsichtsratsmitglied den Vorsitz, so eréffnet der zur Beurkundung zugezogene
Notar die Hauptversammiung und lasst den Leiter der Versammlung durch diese wahlen.

Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die Gegens-
tande der Tagesordnung verhandelt werden sowie Art und Reihenfolge der Abstimmun-
gen. Er kann das Frage- und Rederecht der Aktionare zeitlich angemessen beschranken;
er kann insbesondere den zeitlichen Rahmen des Versammlungsverlaufs, der Aussprache
zu den Tagesordnungspunkten sowie des einzelnen Rede- oder Fragebeitrags angemes-
sen festsetzen.

§19
Beschlussfassung

Beschlusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht nach zwingenden gesetzlichen Vorschriften eine grofere
Stimmenmehrheit erforderlich ist. Dabei gilt Stimmenthaltung nicht als Stimmabgabe.

Wird bei einer Wahl im ersten Wahlgang eine einfache Stimmenmehrheit nicht erreicht, so
findet eine engere Wahl unter den Personen statt, denen die beiden héchsten Stimmen-
zahlen zugefallen sind. Bei der engeren Wahl entscheidet die héchste Stimmenzahl, bei
Stimmengleichheit das durch den Vorsitzenden zu ziehende Los.

§20

Niederschrift der Hauptversammiung

Uber Verhandlungen in der Hauptversammlung wird eine Niederschrift aufgenommen und von
dem Vorsitzenden der Hauptversammlung unterschrieben, soweit durch das Gesetz keine Beur-
kundung vorgeschrieben wird.

)

§ 21
Riicklagen

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie Betrage bis zur
Halfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnrlcklagen einstellen; sie sind dariber
hinaus ermachtigt, weitere Betrage bis zu einem Viertel des Jahresiiberschusses in andere
Gewinnriicklagen einzustellen, solange die anderen Gewinnriicklagen die Halfte des
Grundkapitals nicht (bersteigen oder soweit sie nach der Einstellung die Halfte des

Grundkapitals nicht Ubersteigen wiirden.

Bei der Errechnung des gemaf Abs. (1) in andere Gewinnriicklagen einzustellenden Teil
des Jahresiberschusses sind vorweg Zuweisungen zur Kapitalriicklage und Verlustvortra-
ge abzuziehen.
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§22
Gewinnverwendung

(1) Die Hauptversammlung beschlielt Uber die Verwendung des sich aus dem festgesteliten
Jahresabschiuss ergebenden Bilanzgewinns. Sie kann anstelle oder neben einer Baraus-
schuttung ganz oder teilweise auch eine Sachausschiittung beschlieRen. Sie kann auch
eine andere Verwendung bestimmen, als sie in § 58 Abs. 3 S. 1 des Aktiengesetzes vorge-
sehen ist.

(2) In einem Kapitalerhdhungsbeschluss kann die Gewinnverteilung neue Aktien abweichend
von § 60 Abs. 2 Satz 3 des Aktiengesetz festgesetzt werden.

§23
Gritndungsaufwand

Den mit der Griindung der Aktiengesellschaft verbundenen Aufwand tragt die Gesellschaft bis zum
Gesamtbetrag von EUR 5.112,92.
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Ich bescheinige hiermit gemdB § 181 AktG, dass die geénderten Bestimmungen der
Satzung mit dem Beschluss iiber die Anderung der Satzung vom 28.06.2011 (meine UR-
Nr. 576/2011 B) tibereinstimmen und dass die unverinderten Bestimmungen mit dem

zuletzt beim Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung
ibereinstimmen.

Berlin, den 28. Juni 2011
gez. Barwaldt LS.

Barwaldt
Notar



